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Традиционно основными задачами, которые стоят перед муниципальными 

образовательными организациями в период подготовки к новому учебному году являются:  

-формирование контингента обучающихся, укомплектованность педагогическими 

кадрами, плановое повышение квалификации педагогических работников  

-укрепление учебно-материальной базы, в том числе  пополнение фонда учебников, 

приобретение учебно-лабораторного, компьютерного  и презентационного  оборудования  в 

соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами; 

-разработка основных образовательных программ, формирование учебных планов;  

-устранение предписаний контрольно-надзорных органов (Госпожнадзора, 

Роспотребнадзора) и проведение текущих ремонтных работ;  

-обеспечение комплексной безопасности муниципальных образовательных 

организаций, в том числе антитеррористической защищённости, противопожарной 

безопасности, санитарно-эпидемиологической безопасности. Вся эта работа и проводится  в 

муниципальных образовательных организациях.  

Подготовка муниципальных образовательных организаций к новому 2022-2023 

учебному году и работе в зимних условиях осуществляется планово,  в соответствии с 

поручениями Министерства образования, науки и молодёжной политики Республики Коми,  

при поддержке администрации города, в соответствии  с документами муниципального  

уровня, представленными на слайде: 

- Постановлением администрации МО ГО «Сыктывкар» от 23.03.2022 № 3/799 «О  

подготовке муниципальных образовательных организаций к новому 2022-2023 учебному году 

и работе в зимних условиях»  утверждены мероприятия по подготовке школ и центров 

дополнительного образования к новому учебному году и городская комиссия по приёмке 

муниципальных образовательных организаций к новому учебному году; 

- Приказом управления образования администрации МО ГО «Сыктывкар» от 

14.06.2022 № 562 «О подготовке муниципальных образовательных организаций  к новому  

2022-2023 учебному году и работе в зимних условиях», которым утверждён график приёмки 

муниципальных образовательных организаций в период с 02.08.2022 по 15.08.2022. 

В ходе приёмки будет проверена готовность к новому учебному году 45 

муниципальных образовательных организаций, в том числе 37 муниципальных 

общеобразовательных организаций, 8 организаций дополнительного образования. 

В настоящее время проведена и продолжается работа по формированию контингента 

обучающихся в муниципальных образовательных организациях.  

В 2022-2023 учебном году в муниципальных общеобразовательных организациях 

будет обучаться 33 903 ученика, что на 656 чел. больше, чем в прошлом учебном году (без 

учета Прогимназии 81) (в 2021-2022 – 33247 чел.), в том числе 214 детей в классах для 

учащихся с ограниченными возможностями здоровья.  

По состоянию на 25.07.2022  в муниципальные общеобразовательные организации 

зачислено на обучение 3607 первоклассников, 983 десятиклассника, прогнозируемое 

количество учащихся 10-х классов 1730. 

СПРАВОЧНО: во вторую смену в 2021-2022  учебном году учились  316 классов, 8536 

учащихся. 

В организациях дополнительного образования будет обучаться  18 032 ребенка. 

Продолжается работа по укомплектованию муниципальных образовательных организаций 

педагогическими кадрами, общее количество работников в муниципальных образовательных 

организациях составит 3491 человек, в том числе  2188 педагогов, данные в разрезе 

общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования 

представлены на слайде.  



Справочно:  
-Работников МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ 

3149 человек, из них педагогических работников – 1947 

- Работников МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ 342 человека, из них педагогических работников — 241 

Одним из направлений подготовки муниципальных образовательных организаций к 

Новому учебному году являются  текущие ремонтные работы и работы по обеспечению 

воздушно-теплового режима и подготовке к отопительному сезону. 

В 100% муниципальных образовательных организаций будут проведены 

косметические ремонты, ремонты пищеблоков и медицинских кабинетов.  

Общее количество образовательных организаций, в которых в 2022 году 

запланированы текущие ремонтные работы - 31 МОО (справочно в 2021 году-28 МОО), из них 

по состоянию на 25.07.2022 выполнены в полном объеме работы в 11 МОО. 

В течение летнего периода в муниципальных образовательных организациях  

проводятся значительные ремонтные работы, в том числе:  

-работы по ремонту кровель, фасадов, входных групп, лестничных  маршей;  

-работы по ремонту инженерных сетей, санитарных узлов, систем холодного и 

горячего водоснабжения;  

-работы по ремонту спортзалов, спортплощадок;  

-работы по ремонту кабинетов, замене оконных блоков. 

Все работы планируется завершить до начала приемки готовности МОО к новому 

учебному году. 

- Работы по обеспечению воздушно-теплового режима и подготовке к зимнему 

отопительному сезону  проведены в 100% муниципальных образовательных организаций. 

По состоянию  на 25.07.2022: 

С целью соблюдения температурного режима в зданиях школ в зимний период: 

-во всех 37 МОО (100%)   проведена промывка и гидравлические испытания системы 

отопления; 

- в 11 МОО оформлены и подписаны Паспорта готовности к отопительному сезону и 

работе в зимних условиях; 

- в 26 МОО  Паспорта готовности к отопительному сезону и работе в зимних условиях 

находятся на подписи в администрации МО ГО «Сыктывкар» и Эжвинского  р-на. 

В 2022 году начаты работы по капитальному ремонту здания  МАОУ «Гимназия имени 

А.С. Пушкина»  по адресу: ул. Советская, д. 14. 

По состоянию на 25 июля 2022 года проведены следующие работы: 

- демонтаж внутренних инженерных систем (100%); 

- демонтаж кровли основного здания (100%), (кроме кровли спортзала); 

- демонтаж обшивки потолков от дранки в коридорах и классах (100%); 

-проведена разборка  полов до деревянных балок (100%).  

Ведутся работы по изготовлению деревянных конструкций  для стропильной системы 

новой кровли. 

С 01.08.2022 начинаются работы по прокладке внутренней системы отопления, замене 

наружных тепловых сетей. 

Работы проводятся согласно графику производства работ, отставания нет. 

Ремонтные работы будут проводиться в течение 2022-2023 годов.  

В целях обеспечения антитеррористической защищённости и противопожарной 

безопасности в 16 муниципальных образовательных организациях  проводятся следующие 

мероприятия:  

-дооснащение систем видеонаблюдения 

-оборудование контрольно-пропускных пунктов при входе (въезде) на прилегающую 

территорию объекта (территории) 34 объекта); 

-установка электромагнитных замков;  



-дооснащение ограждения  (2 объекта). 

Кроме того, проводится полная замена система пожарной сигнализации и оповещения.  

Особое внимание уделяется устранению предписаний Роспотребнадзора и 

Госпожнадзора, которые будут устранены в установленные сроки до начала учебного года. 

На уровне управления образования администрации МО ГО «Сыктывкар» (далее – 

управление образования), подведомственных муниципальных общеобразовательных 

организациях МО ГО «Сыктывкар» проведена необходимая работа по созданию условий для  

введения  обновлённых Федеральных государственных образовательных стандартов  

начального общего образования и Федеральных государственных образовательных 

стандартов основного общего образования с 1 сентября 2022 года. 

На слайде представлены основные направления работы по подготовке к введению 

обновлённых ФГОС для 6 950 учащихся 1х и 5х классов.  

По состоянию на 25.07.2022 на уровне муниципальных общеобразовательных 

организаций обеспечены необходимые условия для введения  обновлённых  ФГОС: 

-в 100% муниципальных общеобразовательных организаций реализованы планы 

подготовки к переходу на обновленные федеральные государственные образовательные 

стандарты; 

-в 100% муниципальных общеобразовательных организациях разработаны  Основные  

образовательные  программы  начального и основного общего образования; 

-в 100% муниципальных общеобразовательных организаций разработаны рабочие 

программы учебных предметов с использованием конструктора рабочих программ на портале 

«Единое содержание общего образования»; 

-прошли обучение по программе повышения квалификации «Реализация требований 

обновлённых ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя» 99 % педагогов, планирующих 

работать в 1-х и 5-х классах в 2022-2023 учебном году, оставшиеся  педагоги   пройдут  

обучение в дополнительные сроки. 

Муниципальные общеобразовательные организации  города   готовы к введению 

обновлённых ФГОС с 1 сентября 2022 года.  

В рамках подготовки к новому учебному году 100%  обучающихся наших школ, 

лицеев, гимназий будут обеспечены учебниками за счёт средств бюджета, а также в течение 

летнего периода приобретено необходимое оборудование (интерактивное, компьютерное, 

презентационное) для обеспечения образовательного процесса на сумму более 38 млн.руб.  

Системная работа по подготовке муниципальных образовательных организаций 

совместно с администрацией города  позволит  обеспечить своевременную приемку 

готовности к новому учебному году  100% муниципальных образовательных организаций и 

организованное начало нового 2022-2023 учебного года для всех юных сыктывкарцев.  

Мы планируем провести приемку на основе межведомственного взаимодействия со 

всеми заинтересованными ведомствами. 

Поэтому основными задачами на оставшийся летний период и на новый 2022-2023 

учебный год являются следующие:  

-приемка 100% муниципальных образовательных организаций  на  межведомственной  

основе с участием представителей общественных организаций, представителей депутатского 

корпуса;  

-введение с 01.09.2022 в 34 муниципальных общеобразовательных организациях для 

учащихся 1-х, 5-х классов обновлённых федеральных государственных образовательных 

стандартов начального общего и основного общего образования  

-реализация единых подходов к воспитанию и образованию (обучение классных 

руководителей для реализации общероссийского проекта «Разговор о важном», подготовка к 

работе педагогов  на общероссийском портале «Моя школа», создание условий для 

проведения еженедельной церемонии  поднятия Государственного флага Российской 

Федерации, исполнения Государственного гимна России);  



- изменение содержательных аспектов образования и воспитания, в том числе по 

профилактике различных проявлений деструктивного поведения  несовершеннолетних; 

-обеспечение комфортных и безопасных условий обучения и воспитания в 

муниципальных образовательных организациях 

-работу по сохранению и укреплению здоровья обучающихся, в том числе по 

обеспечению качественного бесплатного горячего питания для обучающихся в 

муниципальных общеобразовательных организациях. 

Выполнение всех этих задач позволит нашим муниципальным образовательным 

организациям, муниципальной системе образования в целом успешно выполнить задачи, 

стоящие перед российским образованием,  и ответить на все вызовы времени.  


